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Beste relaties van AABO,

Bijgaand ontvangt u onze nieuwsbrief. Mocht u vragen of opmerkingen hebben dan kunt u ons

bellen/mailen. Wij horen graag uw mening!

AABO BV bestaat 17 juni a.s. 50 JAAR!!!!

Reserveert u donderdagmiddag 13 juni 2024 in uw agenda!
Om ons 50+jarig jubileum te vieren houden we op 13 juni vanaf 16.00 uur een receptie voor onze relaties
met Robert Doornbos als gastspreker.

U ontvangt binnenkort een uitnodiging met meer informatie over deze middag / avond.

Afwezigheid / sluiting i.v.m. feestdagen

Ons kantoor is collectief gesloten op Goede Vrijdag 29 maart, 2° Paasdag 1 april, Hemelvaartsdag 9 mei,

vrijdag 10 mei (de dag na Hemelvaartsdag) en 2e Pinksterdag 20 mei.

Let op:
- in week 13 valt Goede Vrijdag op vrijdag 29 maart van de periodeweek.

- in week 21 hebben we een korte periodeweek van 4 dagen i.v.m. 2° Pinksterdag.

Houdt u hier rekening mee met het aanleveren van uw mutaties?
Indien u uw loonadministratie voor een bepaalde datum wilt laten verwerken dan adviseren wij u om dit

met uw contactpersoon te overleggen.

Loonmutaties Maart & April

Afbouw:

Verhogingen per 1 maart 2024: Voor volwassen werknemers vanaf 21 jaar geldt een verhoging met een



bedrag van € 150,00 per maand. Voor jeugdige werknemers tot en met 20 jaar geldt per maand een
verhoging met een bedrag van € 150,00 vermenigvuldigd met het jeugdstaffelpercentage. De

loonsverhoging per 1 maart 2024 geldt niet voor het leerlingenloon BBL.

Timmerindustrie:
De salarissen worden per 1 maart 2024 verhoogd met 6,5 procent. (De loonmutatie is op basis van het

principeakkoord, deze tekst is dus nog niet vastgelegd in een CAO).

Declareren Vorst 2023-2024

Meer dan 2 dagen niet gewerkt

Wanneer uw medewerkers vanwege vorst of ten gevolge van vorst meer dan 2 dagen niet hebben
gewerkt en u aan de voorwaarden heeft voldaan, kunt u de vorst WW-uitkering onwerkbaar weer

aanvragen bij het UWVV.

Het is belangrijk dat u de uitkering_op tijd aanvraagt!

Doe dit binnen 26 weken na de eerste dag waarop uw werknemers door onwerkbaar weer niet hebben
kunnen werken. Als u de uitkering later aanvraagt, neemt het UWV die niet meer in behandeling. U krijgt

dan geen Vorst WW-uitkering voor uw werknemers.

U kunt deze uitkering aanvragen via het formulier: ww-uitkering onwerkbaar weer op de website van het
UWV:

https://www.uwv.nl/werkgevers/formulieren/aanvragen-ww-uitkering-onwerkbaar-weer.aspx

Declareren Seniorendagen (Bouw CAO)

Heeft u werknemers die seniorendagen hebben opgenomen in 2023 vergeet u dan niet deze dagen te

declareren bij het aanvullingsfonds!
Voor de bedrijven waar wij deze dagen declareren zullen we dat ook weer doen.
Declareert u deze dagen zelf? Kijkt u dan even na of alle dagen voor 2023 gedeclareerd zijn.

U heeft maximaal een % jaar (na datum opname) om deze dagen te declareren bij het aanvullingsfonds.

Deze declaratie kunt u doen via de site van mijnbeter.bter-bouw.nl.




Hulp of advies nodig?
Vraag het onze experts!

Neem contact op

Karel Doormanstraat 2
7461 ER Rijssen
Tel. 0548 — 538500
info@aabo-rijssen.nl
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